
 ‘22년 3분기 제8차 (정기)노사협의회 회의록

회의일시  2022년 11월 24일(목), 11:00 ~ 14:30

회의장소  ㈜키콕스파트너스 본사 회의실

참석위원
 사용자위원 : 이○재, 오○화, 홍○한
 근로자위원 : 김○규, 김○진, 최○술

보고사항  -

의결사항

1. 노사협의회 구성원 선출

 - 근로자위원 대표 : 최○술 위원

 - 노사협의회 의장(위원장) : 차기 노사협의회에서 재논의

   노) 분기별 노사 대표위원들의 윤번제 요청

   사) 년도별 노사 대표위원들의 윤번제 요청

 - 간사 : 홍○한 위원(사측단일화)

 - 고충처리위원 : 노)김○규 위원  사)오○화 위원

2. 법정의무교육 실시

 - 교육과정 : 개인정보 보호교육, 장애인 인식 개선 교육

            직장 내 성희롱 예방교육, 퇴직연금교육

 - 교육일정 : 2022.11.01.(화)~2022.11.30.(수)

 - 교육방식 : 온라인(산단공스마트러닝) 및 오프라인(퇴직연금)

  ▶ 원안대로 의결 

협의사항

1. 인사평가제도 철회 또는 다면평가에 대한 의견제시

  ▶ 회사에서 검토 후 방법에 대한 논의 재필요

2. 노사협의회 운영규정 수정 검토 요청(근참법에 준한 사항)

  ▶ 2023년도에 규정에 관한 전반전인 사항 재논의 예정

3. 급여 및 임금성 복지에 대한 개선 요구

  ▶ 임금교섭이 진행되고 있는 상황에서 논의 불가능

4. 근로자위원의 사업장 방문에 대한 지원

  ▶ 소통창구(밴드,카페,홈페이지등)를 통한 우선 시행

기타사항  -


